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Einleitung 
Die Colson Rollen GmbH, verschmolzen aus der Rhombus Rollen Holding-GmbH und der AS Rollen 

GmbH, zählt als Teil der Colson Group zu dem weltweit führenden Hersteller von Rädern und Rollen.  

Die Colson Group besteht aus 23 unabhängigen Unternehmen der Rollenbranche mit Standorten in  

13 verschiedenen Ländern. 

Werden Sie Teil unseres expandierenden, erfolgreichen Unternehmens und bewerben Sie sich! 

Ihre Aufgaben: 
• Verantwortung für sämtliche Backoffice Prozesse im Bereich Human Resources:

•  Dies umfasst die Kooperation mit dem Betriebsrat, die Personalrekrutierung, die Erstellung von Arbeits-

verträgen, Bescheinigungen und die Umsetzung von Umgruppierungen

•  Zuständigkeit für das Personalcontrolling und das Reporting der Mitarbeiterkennzahlen

•  Verwaltung des internen Zeiterfassungssystems und der Entgeltabrechnung

•  Enge Kooperation mit dem Controlling in Bezug auf Abstimmung von Headcounts und Kostenstellen

•  Ansprechpartner für die Mitarbeiter vor Ort

Wir bieten: 
•  Vollzeitstelle (40h/Woche) mit abwechslungsreichen Tätigkeiten in einem engagierten Team und einem 

wachsenden Unternehmen

•  Unbefristete Festeinstellung

•  Leistungsgerechte Entlohnung

•  Flexibles Arbeitszeitmodell (Gleitzeit und Möglichkeit auf Homeoffice)

•  30 Tage Urlaub

•  Flache Hierarchien mit kurzen und schnellen Entscheidungswegen

•  Gute Verkehrsanbindung

•  Firmeneigene Parkplätze

•  Kaffee-Flatrate

Ihr Profil: 
•  Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung und/oder ein betriebswirtschaftliches 

Studium mit entsprechender Fachrichtung

•  Erste Berufserfahrungen in der Personalabteilung eines Industrieunternehmens

•  Kenntnisse im Steuer- und Sozialversicherungsrecht

•  Affinität zum Umgang mit Excel, Datenanalyse und allgemeiner Software-Anwendungen

•  Hohes Maß an Eigeninitiative und teamorientierte Arbeitsweise

•  Zuverlässigkeit und Vertrauenswürdigkeit in Ihrer Arbeit ist für Sie selbstverständlich

•  Fließende Deutsch- und sehr gute Englischkenntnisse in Wort & Schrift

Weitere Informationen 
Werden Sie Teil unseres dynamischen Teams und bringen Sie Bewegung in Ihr Leben! 

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann würden wir Sie gerne kennenlernen.  

Bitte senden Sie uns Ihre aussagefähigen Bewerbungsunterlagen mit Angabe des frühestmöglichen 

 Eintrittstermins und Ihrer Gehaltsvorstellung an 

Colson Rollen GmbH 

Herr Hendrik Soyka

Industriestr. 8, 42499 Hückeswagen 

h.soyka@colson-rollen.com

Tel.: 02192 9368 152 

Besuchen Sie uns auch im Internet unter: www.colson-rollen.com 

Wir suchen ab sofort einen: 

HR Manager (m/w/d)


